8. REKOMENDASI

PENILAIAN PRESTASI KERJA
PEGAWAI YAYASAN DWILJENDRA

10 DITERIMA TANGGAL, 3 JANUARI 2022
PEGAWAI YANG DINILAI

9. DIBUAT TANGGAL, 3 JANUARI 2022
PEJABAT PENILAI

530 707 353

YAYASAN DWIJENDRA DENPASAR JANGKA WAKTU PENILAIAN
FAKULTAS HUKUM UNIV. DWIJENDRA BULAN : 1 Januari s/d 31 Desember 2021
1 YANG DINILAI
a. Nama Ida Bagus Bayu Brahmantya, SH.,MH
b. NIP 530 707 159

c. Pangkat, Golongan ruang, TMT -

d. Jabatan/Pekerjaan -

e. Unit Organisasi IFakuItns Hukum Universitas Dwijendra
2. |PEJABAT PENILAI
a. Nama Sang Ayu Made Ary Kusumawardhani, SH.,MH
b. NIP 530 707 353
c. Pangkat, Golongan ruang, TMT Asisten Ahli/ Il b
d. Jabatan/Pekerjaan Wakil Dekan
e. Unit Organisasi 'Fakultas Hukum Universitas Dwijendra
3 ATASAN PEJABAT PENILAI
a. Nama Dr. A.A Sagung N Indradewi, SH., MH
b. NIP 530 707 094

c. Pangkat, Golongan ruang, TMT lPenata Tk /1l d

d. Jabatan/Pekerjaan Dekan

e. Unit Organisasi Fakultas Hukum Universitas Dwijendra




6. TANGGAPAN PEJABAT PENILALI
ATAS KEBERATAN

Tanggal,

i UNSUR YANG DINILAI Jumlah
a. Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 90,00 x 60% 54,00
1. Orientasi Pelayanan 90 (Baik)
2. Integritas 90 (Baik)
3. Komitmen 90 (Baik)
4. Disiplin 90 (Baik)
b. Perilaku Kerja |5. Kerjasama 86 (Baik)
6. Kepemimpinan
7. Jumlah 446
8. Nilai rata — rata 89,20 (Baik)
9. Nilai Perilaku Kerja 89,20 X 40% 35,68
89,68
NILAI PRESTASI KERJA (Baik)

5. KEBERATAN DARI PE

GAWAI

YANG DINILAI (APABILA ADA)

7. KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT
PENILAI ATAS KEBERATAN




FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI YAYASAN DWIJENDRA

NO |I. PEJABAT PENILAI NO |l PEGAWAI YAYASAN DWIJENDRA YANG DINILAI

1 [[Nama Sang Ayu Made Ary Kusumawardhani, SH.,MH 1 Nama Ida Bagus Bayu Brahmantya, SH.,MH

2 [INIK 530 707 353 2 NIK 530707 159

3 ||Pangkat/Gol.Ruang Asisten Ahli 3 Pangkat/Gol.Ruang -

4 [abatan Wakil Dekan 4 abatan/pekerjaan -

5 [lUnit Kerja Fakultas Hukum Universitas Dwijendra 5 Unit Kerja Fakultas Hukum Universitas Dwijendra

TARGET
NO lll. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANT/OUTPUT KUALIMUTU WAKTU BIAYA

1 |Melaksanakan perkuliahan (sefiap 10 sks pertama AK 0,5) og[ 25 5 sks 100 12 bulan E

2 _|[Membimbing seminar mahasiswa (setiap semester AK 1) [| T 0 semester 100 12 bulan -

3 _|[Membimbing KKN, PKN, KKL (setiap semester Ak 2) 4 o 0  semester 100 12 bulan -
Membimbing dan ikut membimbing dalam menghasilkan skripsi sebagai ;

4 [pambimbing pendamping (setiap mahasiswa AK 1) t 0 g e 10 12 bam i
Bert.ugas sebalgal penguiji pada ujian sebagai anggota sejumiah 10 mahasiswa 05 0 0 — 100 12 — i
(setiap mahasiswa AK 1)

6 Membina kegiatan mahasiswa dibidang akademik dan kemahasiswaan (tiap l 0 0 S 100 12 bulan

mester AK 2)

F "Mengembangkan bahan pengajaran berupa diktat (setiap karya AK 5) 5| 0 0 karya 100 12 bulan
Menghasilkan karya ilmiah hasil penelitian atau hasil pemikiran yang di )

0 |publlklsikan dalam majalah ilmah nasional Sinta 4 (tiap majalah AK 20) o 2 legan 100 12 bulan -
Melaksanakan pengabdian pada masyarakat dalam bentuk memberi penyuluhan ;
Isecara insidental (setiap kegiatan AK 1) 1 ¢ 0 Hogin - W — i
Berperan serta aktif dalam pertemuan ilmiah di lingkungan perguruan tinggi sebagai :

10 Lese rla (setiap kegiatan AK 1) 1 1 1 kegiatan 100 12 bulan

[VUMLAH 435

Denpasar, 3 Januari 2022
Pegawai Yang Dinilai

Pejabat Penilai,
Fakultas Hukum Universitas Dwijendra
gkil Qekan

: fisumawardhani, SH.,MH
530 707 353



PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI YAYASAN DWIJENDRA DENPASAR
Jangka Waktu Penilaian 01 Januari s.d. 31 Desember 2021

TARGET REALISASI NILAI
NO I. Kegiatan Tugas Jabatan AK AK PENGHITUNGAN || CAPAIAN
Kuant/ Output KualMutu Waktu Biaya Kuant/ Output Kual/Mutu Waktu Biaya SKP
1 2 3 4 5 7 8 9 10 " 12 13 14
1 "Mehksanakan perkuliahan (setiap 10 sks pertama AK 0,5) 25 5 sks 100 12 bulan 25 5 sks 9% 12 bulan - 271,00 90,33
2 "Membxrnbing seminar mahasiswa (sefiap semester AK 1) 0 0 semester 100 12 bulan 0 0 semester 0 12 bulan - 0,00 0,00
3 "Membimbing KKN, PKN, KKL (setiap semester Ak 2) 0 0 semester 100 12 bulan 0 0 semesler 0 12 bulan - 0,00 0,00
I Membimbing dan ikut membimbing dalam menghasilkan
4 |Iskripsi sebagai pembimbing pendamping (setiap mahasiswa 0 0 mahasiswa 100 12 bulan 0 0 mahasiswa 0 12 bulan - 0,00 0,008
AK 1)
rtugas sebagai penguji pada ujian sebagai anggota
5 IE:jumlah 10 mehasiswa (ssliap mahasiswa AK 1) 0 0 mahasiswa 100 12 bulan 0 0 mahasiswa 0 12 bulan - 0,008 0,008
lembina kegiatan mahasiswa dibidang akademik dan
emahesiswaan (isp semesier AK 2) 0 0 semester 100 12 bulan 0 0 semester 0 12 bulan - 0,008 0,00
Kigoiongals ik ergejemic diktal (setiap 0 0 karya 100 12 bulan 0 0 karya 0 12 bulan - 0,00 0,00
arya AK 5)
nghasilkan karya ilmiah hasil penelitian atau hasil
8 mikiran yang di publikasikan dalam majalah ilmah nasional 40 1 majalah 100 12 bulan 40 1 majalah 95 12 bulen - 271,00 90,33
inta 4 (tiap majalah AK 20)
IMelaksanakan pengabdian pada masyarakat dalam bentuk
9 |imemberi penyuluhan secara insidental (setiap kegiatan AK 0 0 kegiatan 100 12 bulan 0 0 kegiatan 0 12 bulan - 0,00 0,00
1)
] rperan serta akiif dalam pertemuan iimiah di lingkungan
10 [[Perguruan tinggi sebagai peserta (setiap kegiatan AK 1) 1 1 kegiatan 100 12 bulan 1 1 kegiatan 7 12 buanf - 268,00 89,39
LUMLAH 25 435
Il. TUGAS TAMBAHAN DAN
KREATIVITAS/UNSUR PENUNJANG :
1_|[(tugas tambahan)
||IDekan
2 [likreatifitas)
[lkreatifitas)
i 4 90,00
Nilai Capaian SKP pr

Denpasar, 3 Januari 2022
Pejabat Penilai,

530707 353




8. REKOMENDASI

PENILAIAN PRESTASI KERJA
PEGAWAI YAYASAN DWIJENDRA

9. DIBUAT TANGGAL, 3 JANUARI 2023
PEJABAT PENILAI

530707 353

10 DITERIMA TANGGAL, 3 JANUARI 2023
PEGAWAI YANG DINILAI

W,
ANGGAL, 4 JANUARI 2023
lﬁ.‘!AfAT PENILAI

i ‘

YAYASAN DWIJENDRA DENPASAR JANGKA WAKTU PENILAIAN
FAKULTAS HUKUM UNIV. DWIJENDRA BULAN : 1 Januari s/d 31 Desember 2022
L YANG DINILAIL
a. Nama Ida Bagus Bayu Brahmantya, SH.,MH
b. NIP 530 707 159
c. Pangkat, Golongan ruang, TMT -
d. Jabatan/Pekerjaan -
e. Unit Organisasi Fakultas Hukum Universitas Dwijendra
2. PEJABAT PENILAI
a. Nama Sang Ayu Made Ary Kusumawardhani, SH. MH
b. NIP 530 707 353
c. Pangkat, Golongan ruang, TMT Asisten Ahli/ Ill b
d. Jabatan/Pekerjaan Wakil Dekan
e. Unit Organisasi IFakuktas Hukum Universitas Dwijendra
3 ATASAN PEJABAT PENILAI
a. Nama IDr. A.A Sagung N Indradewi, SH. MH
b. NIP 530 707 094
c. Pangkat, Golongan ruang, TMT IPenata Tk 1V d
d. Jabatan/Pekerjaan |Dekan
e. Unit Organisasi IFakultas Hukum Universitas Dwijendra




6. TANGGAPAN PEJABAT PENILAI
ATAS KEBERATAN

" UNSUR YANG DINILAI Jumlah
a. Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 90,67 x 60% 54,40
1. Orientasi Pelayanan 90 (Baik)
2. Integritas 90 (Baik)
3. Komitmen 90 (Baik)
4. Disiplin 90 (Baik)
b. Perilaku Kerja |5. Kerjasama 86 (Baik)
6. Kepemimpinan
7. Jumlah 446
8. Nilai rata - rata 89,20 (Baik)
9. Nilai Perilaku Kerja 89,20 X 40% 35,68
90,08
NILAT PRESTASI KERJA (Baik)

5. KEBERATAN DARI PEGAWAI
YANG DINILAI (APABILA ADA)

7. KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT
PENILAI ATAS KEBERATAN

TAngEED, ...ovrevr srsnasrirsvis




FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI YAYASAN DWIJENDRA

NO | I. PEJABAT PENILAI NO |[fil. PEGAWAI YAYASAN DWIJENDRA YANG DINILAI
1 [[Nama Sang Ayu Made Ary Kusumawardhani, SH.,MH 1 Nama |da Bagus Bayu Brahmantya, SH.,MH
2 |INIK 530 707 353 2 NIK 530 707 159
3 [|Pangkat/Gol.Ruang Asisten Ahli 3 Pangkat/Gol.Ruang .
4 |[abatan Wakil Dekan 4 abatan/pekerjaan -
5 ||Unit Kerja Fakultas Hukum Universitas Dwijendra 5 Unit Kerja Fakultas Hukum Universitas Dwijendra
TARGET
NO lil. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANT/OUTPUT KUAL/MUTU WAKTU BIAYA
| 1 |Melaksanakan perkuliahan (setiap 10 sks pertama AK 0,5) o5l 25 5 sks 100 12 bulan -
2_[[Membimbing seminar mahasiswa (setiap semester AK 1) 8 0 semester 100 12 bulan -
3 _[IMembimbing KKN, PKN, KKL (setiap semester Ak 2) 2 0 0 semester 100 12 bulan -
Membimbing dan ikut membimbing dalam menghasilkan skripsi sebagai :
- mbimbing pendamping (setiap mahasiswa AK 1) i - . mahaslawa . 12 — i
Bertugas sebagai penguji pada ujian sebagai anggota ssjumlah 10 mahasiswa :
5 (setiap mahasiswa AK 1) 0,5 0 0  mahasiswa 100 12 bulan -
Membina kegiatan mahasiswa dibidang akademik dan kemahasiswaan (tiap
6 mester AK 2) 0 0 semester 100 12 bulan -
7 ||Mengembangkan bahan pengajaran berupa diktat (setiap karya AK 5) 5" 0 0  karya 100 12 bulan -
Menghasilkan karya ilmiah hasil penelitian atau hasil pemikiran yang di ;
8 Lubllknlhn dalam majalah ilmah nasional Sinta 4 (tiap majalah AK 20) 00 40 £ - g L 2 biw
Menghasilkan karya ilmiah hasil penelitian atau hasil pemikiran yang di publikasikan )
|dalam majalah iimah nasional (tiap majalah AK 10) . R e 2 e :
Berperan serta aktif dalam pertemuan ilmiah di lingkungan perguruan tinggi sebagai .
10 |pese rta (setiap kegiatan AK 1) 1 1 1 kegiatan 100 12 bulan -
[WUMLAH JL_535

Pejabat Penilai,
Fakultas Hukum Universitas Dwijendra
iLDgkan

usumawardhani, SH.,MH
530 707 353

Denpasar, 3 Januari 2023
Pegawai Yang Dinilai




PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI YAYASAN DWIJENDRA DENPASAR
Jangka Waktu Penilaian 01 Januari s.d. 31 Desember 2022

TARGET REALISASI NILAI
I. Kegiatan T Jabatan AK AK PENGHITUNGAN || CAPA|
NO *9 gas Kuant/ OQutput KualMutu Waktu Kuant/ Qutput Kual/Mutu Waiktu Biaya ¢ SKILA N
4 2 3 4 5 8 L} 10 2 13 1
1 [[Melaksanakan perkuliahan (setiap 10 sks pertama AK 0,5) 25 ] sks 100 12 bulan 25 5 sks 96 12 bulan - 272,008 90,67
2 "Membimbmg seminar mahasiswa (setiap semester AK 1) 0 0 semesier 100 12 bulan 0 0 semester 0 12 bulan - 0,00 0,00
3 [[Membimbing KN, PKN, KKL (setiap semester Ak 2) 0 0 semester 100 |[ 12 bulan 0 0 semester 0 12 buan]| - 0,00} 0,00
lembimbing dan ikut membimbing dalam menghasilkan
4 |[skripsi sebagai pembimbing pendamping (setiap mahasiswa 0 0 mahasiswa 100 12 bulan 0 0 mahasiswa 0 12 bulan - 0,00 0,00
K 1)
ugas sebagai penguji pada ujian sebagai anggota ; y
E:]:miah 10 mahasiswa (setiap mahasiswa AK 1) 0 0 mahasiswa 100 12 bulan 0 0 mahasiswa 0 12 bulan - 0,00 0,00
IMembina kegiatan mahasiswa dibidang akademik dan
6 kemahasiswasn (tiap semester AK 2) 0 0 semester 100 12 bulan 0 0 semester 0 12 bulan - 0,004 0,00
| wmb;)ngkan bihan pengejerar: beng:a diiat (sefap 0 0 karya 100 12 bulan 0 0 karya 0 12 bulan - k 0,004 0.00
nghasilkan karya ilmiah hasil penelitian atau hasil
8 mikiran yang di publikasikan dalam majalah iimah nasionaf] 40 1 majalah 100 12 bulan 40 1 majalah 97 12 bulan - 273,00 91,004
inta 4 (tiap majalah AK 20)
nghasilkan karya ilmiah hasil penelitian atau hasil
9 ikiran yang di publikasikan dalam majalah ilmah nasional] 10 1 kegiatan 100 12 bulan 10 1 kegiatan 93 12 bulan - 269,00 89,67]
(liap majalah AK 10)
rperan serla aktif dalam pertemuan iimizh di lingkungan
10 [[perguruan tinggi sebagai peserta (sefiap kegiatan AK 1) 1 1 kegitan 100 )| 12 buen 1 1 kegiatan %8 12 buanf - 274,00 91,39
WUMLAH 535 535
Il. TUGAS TAMBAHAN DAN
KREATIVITAS/UNSUR PENUNJANG :
1 | (tugas tambahan)
J[Del:an
2 |{ireatiitas)
[lxreatifitas)
90,67
Nilai Capaian SKP )

Denpasar, 3 Januari 2023

Pejabat Penilai,

530 707 353



